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CONSEJO ESTATAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION
DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR EN EL ESTADO DE JALISCO (CEPAVI)
VIGESIMA PRIMERA SESION ORDINARIA DE LA HONORABLE JUNTA DE GOBIERNO.
PERIODO 2013 - 2018

Con fundamento en el articulo 19 de la Ley para la Prevencion y Atencién a la Violencia Intrafamiliar del Estado de
Jalisco, y siendo las 16:00 dieciséis horas del dia 30 treinta de Noviembre del aflo 2017 dos mil diecisiete, en la
sala de juntas de la Procuraduria de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Jalisco, ubicada en el
piso 10 de la Avenida Americas numero 599 quinientos noventa y nueve en la Colonia Ladron de Guevara del
Municipio de Guadalajara, Jalisco; se llevé a cabo la Vigésima Primera Sesion Ordinaria de la Honorable Junta de
Gobierno del Consejo Estatal para la Prevencién y Atencion de la Violencia Intrafamiliar del periodo 2013-2018, en los
siguientes términos: -

Mtra. Lizana Garcia Caballero, Directora General de Politica Social de la Secretaria de Desarrolio e Integracion
Social del Gobierno del Estado de Jalisco, Preside la sesién en representacion del Lic. Miguel Castro Reynoso, titular
de la mencionada Secretaria, para lo cual exhibe la designacién correspondiente, nombra la lista de asistencia, en
cumplimiento al articulo 15 de la Ley para la Prevencion y Atencioén a la Violencia Intrafamiliar del Estado de Jalisco,
se procede a declarar la existencia del quérum legal, por lo que se da inicio formalmente a la Vigésima Primera
Sesion Ordinaria de la Honorable Junta de Gobierno del Consejo Estatal para la Prevencion y Atencion de la
Violencia Intrafamiliar en el Estado de Jalisco para el periodo 2013-2018, contando con la presencia de las
Consejeras y los Consejeros siguientes, asi como de los invitados especiales, quienes asisten con fundamento en el
articulo 18 de la Ley para la Prevencion y Atencion de la Viclencia Intrafamiliar, que sefala:

Articufo 18. El presidente del consejo podré invitar & los servidores pliblicos que por sus funciones sea conveniente
que asistan a las sesiones del conse&jo en calidad de invitados especiales, asi como cualquier ofra persoha que por su
conceimiento, prestigio, experiencia o cualquiera otra cualidad, se considare que pueda ser convocadc a ias sesiones
del consejo.

l. Declaracion y exisiencia del qudérum legal; discusién y en su caso, aprobacion del orden del dia.

Lorena Jassibe Arriaga de Sandoval.
Presidenta del Sistema DIF, Jalisco.

Lizana Garcia Caballero.

Representante de |la Secretaria de Desarroilo e (ntegracion Social
Carlos Eduardo Moyado Zapata. 7\
Representante de la Secretaria Ganeral de Gaobierno

Carolina Plascencia Mariinez
Representarite de la Secretaria de Educacion Jalisco

wlartha Arias Novoa. \\
Representante de la Secietaria de Saiud Jalisco
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Dante Haro Reyes.
Representante del Fiscal General del Estado de Jalisco

Ma. Isabel Gallaga Gonzalez.
Representante del Fiscal Central del Estado de Jalisco

Agustin Flores Balderrama
Representante del Supremo Tribunal de Justicia del Poder Judicial

Martha Alicia Ibanez Hernandez
Directora General de Hogar Cabarias

Coral Chantal Ziiiiga Nuio.
Representante del Instituto Jalisciense de las Mujeres.

Claudia Soto Torres.
Representante del Instituto Jalisciense de Asistencia Social.

Oliva de los Angeles Ornelas Torres.
Representante de la Comision Estatal de Derechos Humanos.

7
Balbina Villa Martinez. | : ///Z///’ N
|

Procuradora de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Jalisco

Yesica Cecilia Aguilar
Jefe de la Unidad Departamental del Consejo Estatal para la Prevencion y Atencién de la Violencia intrafamiliar

Acto seguido, la Mtra. Lizana da formal lectura al Orden del Dia siguiente:
I.- Declaracion y existencia del quorum legal; discusion y en su caso aprobacion del orden del dia.

.- Lectura, discusion y en su caso, aprobacion y firma del acta de la Vigésima sesion ordinaria celebrada el dja
septiembre del afio 2017.

lIl.- Proyecto 50.

IV.- Unidades de Atencion a la Violencia Familiar (Nueva Creacion)

V.- Fundacion Cuervo.

VI.- Propuesta del cambio de nombre de las Unidades

VIl.- Evaluacion al personal de las Unidades.

VIIl.- Capacitacion Anual

IX.- Capacitacion Especializada para el Personal de Trabajo Social de las Unidades
X.- Capacitacion en Medidas de Proteccion para las Unidades de Atencion.

Xl.- Centros Municipales

Xll.- Unidad de Atencion a la Violencia de El Salto

XIII.- CAMHHET / \i\
XIV.- CECOVIM ,-

XV.- AMACUECA \ @\
XVI.- Recurso solicitado por Municipios S&\ \

===
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Realizado lo anterior la Lic. Lizana, somete a discusién y en su caso aprobacion de las Consejeras y los Consejeros
el Orden del Dia sefialado, por lo que procede a tomar el:

El H. Junta de Gobierno se da por enterada y aprueba por unanimidad, el orden del dia propuesto para esta
Vigésima Primera Sesién Ordinaria, periodo 2013-2018, de la Honorable Junta de Gobierno del Consejo
Estatal para la Prevencion y Atencion de la Violencia Intrafamiliar en el Estado de Jalisco.

Mtra. Lizana solicita permiso para omitir dar lectura al segundo punto del orden del dia, con posterioridad nos haran
llegar el acta para hacer recomendaciones y proceder a su firma con posterioridad, por lo que las Consejeras y
Consejeros aprueban por UNANIMIDAD.

Mtra. Lizana da continuidad al orden del dia y procede a dar el uso de la voz a la Lic. Yesica titular del CEPAVI.

Licda. Yesica, da la bienvenida a las Consejeras y Consejeros, asi mismo hace presentes al personal que integra el
CECOVIM el cual tiene un nuevo integrante Lic. lvan, asi mismo hace presentes a | personal de CEPAVI| y de
CAMHHET que nos acomparian el dia de hoy.

Continua con el orden del dia, punto numero lll. Proyecto 50 y manifiesta: Como se los habiamos hecho del
conocimiento el proyecto 50 denominado “Fortalecer y Crear Unidades de Atencién a la Violencia Familiar” se otorgé
un recurso por la cantidad de $4°100,000.00 cuatro millones cien mil pesos, con el cual se aprobaron las Unidades
del afio 2016, dos mil dieciséis, el dia de ayer e ;naugur6 la Unidad de Tuxcueca y en Diciembre estaremos
inaugurando Jalostotitlan, San Miguel el Alto, San Juan de los Lagos, Tomatlan, y Villa Purificacion. /;l ;
i

I

Mtra. Lorena Jassibe sefiala que dichas Unidades ya se encuentran operando.

Licda. Yesica, afirma lo manifestado por la Mtra. Lorena Jassibe y sefiala que ya se encuentran los equipos /
multidisciplinarios trabajando en el tema. Asi mismo sefiala que para el afio 2017, en la reunion anterior se habia
puesto a consideracion la creacion de Unidades de Atencion a la Violencia Familiar en los Municipios de Cocula,
Magdalena, San Martin Hidalgo, Teuchitlan, Zapotiltic, y se aprobo se hiciera la invitacién a Zacoalco de Torres, lo
cual ya se llevo a cabo y aceptaron contar con la creacion de la Unidad de Atencién a la Violencia Familiar, en este
momento nos encontramos realizando los tramites administrativos para la trasferencia del recurso a las citadas
unidades, dando seguimiento a los compromisos adquiridos en la sesién pasada en cuanto a la incidencia delictiva

se hace del conocimiento la misma, la cual fue proporcionada por la Fiscalia General del Estado de Jalisco, lo anterior
forma parte del punto IV del orden del dia y es informativo unicamente. (Se adjunta la presentacmn para mayor
ilustracion).

El siguiente punto es el nimero V. Fundacién Cuervo, en la reunion pasada se acordé que se nombrara un Comité
para dar seguimiento al tema, se tuviera un acercamiento con ellos, nos encontramos en ese proceso y como
tenemos solicitudes de transparencia y a la fecha no contamas con un convenio firmado desde el pilotaje y a la fecha

no contamos con el convenio firmado, solicitamos autorizacion de los miembros de esta Junta de Gobierno, para <
suprimir u omitir la Unidad de Fundacién Cuervo, ya que no podemos sefialar que contamos con 53 Unidades de ()
Atencién cuando Fundacion no se ha regularizado. (’\/(ﬁ

Mtra. Lorena Jassibe, manifiesta que pudiéramos decir que no cuenta con la acreditacion de_ momento y recuerdo
que se hizo un oficio en el que se le invitaba a que se regularizara. /
e
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una Unidad de Atencién a la Violencia Familiar que depende del Municipio, y pues la Fundacién nos apoyaria en la
atencion, sin embargo no se ha recibido respuesta alguna.

Licda. Yesica, comenta que en la reunién pasada se comenté que personal de DIF, Jalisco y de SEDIS, acudiera.

Mtra. Lizana, pregunta si ya se conformé el Comité y si ya se acudi6, o como pudiéramos suspender sin que se
encuentre dada de alta.

Licda. Yesica, comenta, nos encontramos en este proceso.
Mtra. Lorena Jassibe, pregunta si tienen interés de firmar.

Licda. Yesica, manifiesta si lo interpretamos, creo no cuentan con el interés pues no se ha dado una respuesta a los
COITeos.

Mtra. Lizana pregunta si ya tenemos una propuesta de convenio. , £ L ’
Licda. Yesica, manifiesta que si, se les envi6 en el afio 2016. -
Mtra. Lizana, comenta que el acuerdo pudiéramos redactarlo en otro sentido w\
Mtra. Lorena Jassibe, pregunta si nos informan el téma de la violencia familiar.

Licda. Yesica, responde hicimos una supervision, trabajan bien, pero no alimentan la plataforma MISVI en todo 2017
y no han acudido a las capacitaciones.

Mtra. Lorena Jassibe, pregunta si en sus comunicaciones oficiales y logos oficiales, en sus instalaciones hacen
referencia a la utilizacion por parte de CEPAVI,

Licda. Yesica, refiere que si, cuentan con el Logotipo de la Unidad de Atencion a la Violencia Familiar
Mtra. Lorena Jassibe, refiere gue si pudiéramos entonces suspender.

Mtra. Lizana, manifiesta que el acuerdo seria, buscar un mecanismo de acercamiento para que ellos se manifiesten
formalmente si tienen interés o no y si no tomar las medidas para que no se manifiesten como CEPAVI, si no-estan
dentro de la norma o del protocole.

Mtra. Lorena Jassibe, pensaria modificar el punto de acuerdo si me lo permiten, en el que pudiéramos proponer la
suscripcién del convenio con los beneficios que este conlleva y que firmaran el convenio para acreditarse como
Unidad de Atencion, y en caso de que no aceptaran se revocara, con un término de 5 cinco dias.

Mtro. Moyado, manifiesta que seria una suspension condicionada. 'M(‘\- Q \&\

Mtra. Lizana, Pone a consideracién de los miembros de la Junta de Gobierno, el acuerdp propuesto por la Mtra.

Lorena Jassibe, el cual es APROBADO por uranimidad. ‘ >
4 \j
¢ Yesica

Mtra. Lizana continuando con los puntos del orden del dia, da el uso de lavoz a I/a
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Licda. Yesica, continuando con el punto numero VI, de la propuesta del cambio de nombre de las Unidades,
manifiesta que en el mes de Diciembre del afio 2015, se publico en el Periodico oficial del Estado de Jalisco el cambio
del delito de violencia intrafamiliar a violencia familiar, y para armonizar el nombre de las Unidades con la Legislacion
vigente, proponemos sea UAVIFAM o algun otro nombre que se proponga, para que sea utilizado en las nuevas
Unidades y en las ya existentes.

Mtra. Lizana pone a consideracion de los miembros de la Junta de Gobierno, la propuesta, misma que se somete a
votacion y se APRUEBA por unanimidad el nombre de Unidad de Atencién a la Violencia Familiar UAVIFAM.

Mtra. Lizana, da el uso de la voz a la Lic. Yesica para dar continuidad a los puntos del orden del dia.

Licda. Yesica, en el punto VII. Relativo a la evaluacién del personal de las Unidades, se hace del conocimiento que
se evaluaron a 33 Municipios, y un total de 71 personas nuevas evaluadas en las areas de Juridico 22, Trabajo Socia
20, Psicologia 29. Evaluaciones llevadas a cabo en el juridico por la Lic. Sandra que por cuestiones personales no
pudo estar presente el dia de hoy, en el rea de trabajo social la Lic. Aurora y la Lic. Nadia en el area de psicologia.
Como se daran cuenta fue mucha rotacion de personal la que se tuvo en el afio 2017. ' i

Mtra. Lizana, solicita nos compartan los resultados de las evaluaciones. W

Licda. Yesica otorga el uso de la voz a las profesionistas presentes, para que compartan las evaluaciones.

Licda. Nadia, manifiesta que se aplico una serie de test y reactivos y un examen de conocimientos, porque nos
interesa que el personal que labora en las Unidades cubra el perfil, tenga un trabajo personal por el tipo de casos
que se revisaron y procedimos a hacer esta evaluacion que consistié en 3 pruebas, la prueba de conocimientos y los
resultados fueron favorables, hicimos algunas recomendaciones para reforzar sobre todo en el tema de capacitacion,
el personal de las 3 areas esta laborando bien, trabajan con perspectiva de género, que consideramos es importante.

Licda. Aurora, manifiesta si, contantemnente estan buscando capacitarse en dipiomados y en los temas de violencia.

Licda. Lizana pregunta si el punto es informativo.

Mtra. Lorena Jassibe, sefiala que en alguna sesidén se habia comentado que ahora que viene un afic y una
transicion de Gobierno, las unidades van a enfrentar un cambio de administracién y de personal, pero habia hecho el
compromiso con los comparieros de las Unidades, pero la rotacion creo que no debiera de existir tanto, porque la ,
curva de aprendizaje la poblacion no tiene la culpa de los cambios de Gobierno y afecta un poco la dinamica de las
unidades, a mi si me gustaria que hiciéramos un trabajo de como en ias 2 transiciones pasadas, hicimos una
evaluacion interna en el DIF, de como afectaba los reportes al MISVI, parece que no hay tanta violencia familiar en

las elecciones, ni en los cambios de Gobierno, pero creo que no es que no haya, sino mas bien no se reporta por que

no se atiende porque estamos en el cambio, creo que pudiéramos buscar algin tipo de propuesta para hacer un
trabajo como de servicio civil de carrera en esta tematica de violencia y podamos dejar esta aportacion Consejo. L@Q C

Mtra. Lizana, no es un tema tanto de perfiles, sino es una sensibilizacién y una capacitacion muy especifica que
tiene que tener para atender estes temas de violencia y seria una aportacion muy.-valiosa si se quedara establecido. d<

Mtro. Agustin, manifiesta efectivamente estoy de acuerdo que pudiera ser qye el persopal de base de continuidad y Té/;

a mas delicadd K

/% N
\\\ ~
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Mtra. Lorena Jassibe, pediriamos al area de CEPAVI, nos pasara los reportes de las ultimas 2 transiciones para ver
un historico de como se comporta y con eso a lo mejor soportar una propuesta de un exhorto a los municipios para
que en las transiciones no se haga el cambio de personal, a las autoridades entrantes o un hacer un analisis de
donde pudiéramos proponer un servicio civil de carrera.

Mtro. Moyado, sefiala que debemos de revisar la Ley de servidores Publicos y ver de qué manera encajaria y que
quienes estan ahorita fungiendo como asesores pudieran ser en un momento dado replicantes para quienes lleguen L\
si no se van a quedar. 1

i

Mtra. Lorena Jassibe, manifiesta Si pudiera ser que nos ayuden con el estudio. N Aq (‘ﬂ\
Mtra. Lizana, sefiala, Si con el historico.

Mtra. Lorena Jassibe, sefiala que nosotros pudiéramos presentar el historico de la evaluacion y nos ayuden en el
tema juridico.

Mtra. Lizana, sefiala que como punto de acuerdo de la orden del dia, serfa presentar un historico de los datos de la
administracion presente y la anterior para buscar un mecanismo juridico que ayude a darle sostenibilidad en el tlempo
en el tema de la formacion de los perfiles para dar el servicio.

Continuando con los puntos dela orden del dia da el uso de la voz a la Lic. Yesica. /!/ /“'/ﬁ
Licda. Yesica, manifiesta que el punto VIIi. Capamtamon Anual, se impartieron temas en relacion al Procedimiento en :’
materia familiar, Abordaje de casos de Abuso Sexual Infantil, Juicios Orales en Violencia Familiar, Acompafiamientos
ante el Organo Jurisdiccional, Importancia del peritaje psicolégico en el Sistema Penal Acusatorio, Resiliencia,
Atencion a victimas, Medidas de Proteccion a nifias, nifios y adolescentes, acudiendo 43 abogad@s, 54 psicolog@s,
50 trabajador@s sociales, los cuales fueron impartidos por funcionarios publicos de diferentes instituciones, para
fortalecer el trabajo de las unidades. (Se adjunta la presentacién para mayor ilustracion).

Mtra. Martha Ibafiez, manifiesta que la tematica que se abordd en la capacitacion y que todo el personal aunque este
especializado es importante se capacite al personal y la tematica es interesantisima y que podamos estar
capacitados, pero a veces es muy dificil encontrar ai personal o pagar una capacitacion, si bien es cierto se tuvo una
capacitacién a los Delegados Institucionales fueron en otros temas muy importantes y seria muy bueno nos, |nV|ten en
las siguientes capacitaciones que seria muy bueno para fortalecer el tejido social. ‘

Mtra. Lizana. Manifiesta que se dejara asentado que en lo sucesivo se pudiera girar invitacion a otras instituciones
como el Hogar Cabaiias, para que acudan a la formacion y capacitacion.
e&para \

~

Mtro. Agustin, sefiala que en el campo de psicologia nos hemos dado cuenta que se tienen muchos problem

que emitan dictamenes, si hay psicélogos, pero dicen que no pueden emitir dictamenes por que no cuentan con
autorizacion para ello, en el caso de peritos, a manera de aliviar un poco este carga, puedo sugerir que el Trlbunal
cada afio abre una convocatoria para capacitar a peritos y dar el FIAT como autorizados de , creo con ello
pudiéremos salvar el escorio de psicologia y pudiesen enviar al personal que se consideré para que les pudieran
dar la autorizacion como perito auxiliar, y estaremos apoyando, me encargo de investigar fa convoca ria y hacerla
llegar.

Mtra. Lizana, se toma en consideracién ia propuasta del Mtr
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Mtro. Moyado, pregunta si con la problematica que se tiene pudiera resolverles el problema los peritos certificados
en el Instituto de Justicia Alternativa y en el Instituto Jalisciense de Ciencias Forenses o tiene que ser del Tribunal.

Mtro. Agustin refiere, nosotros hemos solicitado apoyo del DIF, sobre todo porque son instituciones oficiales para
darles cierto crédito y nos dicen que no pueden rendir el dictamen por no contar con la autorizacion y Ciencias
Forenses se encuentra saturado.

Mtro. Moyado, manifiesta que ahora con el tema de la expedicion de cédulas profesionales definitivas que incluyen
en 5 en campos profesionales a las Ciencia de la Salud, no seria posible como servicio profesional a los Colegios de
Psicologos.

Mtro. Agustin refiere que en lo particular no tendria problema ya que la ley refiere el detalle es que en la Ley
Organica se prevé a los peritos y esa palabra de peritos es el candado que aparece, de ahi que cada afio se
convoque a contar con peritos, no necesariamente del Tribunal, si no que se encuentren certificados, y en lo particular
no tendria inconveniente alguno, sin embargo si es discutible en el litigio, ponen en tela de juicio el dictamen y ese es
el problema.

Mtra. Lorena Jassibe, sefiala que se pudiera modificar la Ley Organica, a veces nosotros si quisiéramos apoyarles,
emitimos una opinién mas no dictamenes, pero también se cuenta con un psicélogo, no cuentan con la capacitacion y
emitir un dictamen, es por ello que solo se emiten opiniones.

Mtro. Dante Haro, sefiala que existe una fundamentacion desde el punto de vista juridico que no solamente en
materia familiar, civil y en penal, no solo tener el grado o la patente implica que ya se tiene el grado de expertis que
se requiere para poder determinar cierto asunto, si no que se necesita un plus extra, al menos lo veo en la materia
penal, el Cédigo Nacional de Procedimientos Penales establece los requisitos para que se puedan rendir peritajes y
son expertis en la materia, un concierto previo y una serie de requisitos que tiene que pasar, porque llevan a cabo el
mando y conduccién para poder determinar en ciertos casos la experiencia, la complejidad seria hacer acuerdos de
colaboracién para que puedan facilitarse estos cursos, nosotros lo hemos hecho con Ciencias Forenses en la-Fiscalia
de Derechos Humanos, con psicélogos y psiquiatras y nos dan la autorizacién para ser peritos con el sello de
Ciencias Forenses para poder emitir el peritaje debido a que tienen una agenda saturada, no tienen suficiente
personal, pero si nos obligan a un convenio de colaboracion y un curso que se tiene que pasar para poder delinear
sobre todo en el manejo de la informacion que se tiene que tener en el peritaje y cumplir con algunos requisitos, con
ello nosotros cumplimos con lo que sefiala el Cédigo Nacional de Procedimientos Penales.

Mtra. Lorena Jassibe, fuera valioso que pudiéramos tener un conversatorio con el Poder Judicial, porque el peritaje
psicolégico y lo que la mayoria lo pide es para ver si se tiene una alineacion, yo creo que para un psicologo titulado
pudiera ser viable que con un algin tema de raport, pudieran solventar la expertis especializada, y pudiéramos
apoyar a la administracion de justicia, escuchamos a los Jueces, saber como hacen la valoracion y ver cémo
podemos apoyarles.

Mtra. Lizana, da el uso de la voz a la Lic. Yesica para continuar con el siguiente punto del orden del dia, que\g

Capacitacion Especializada para el personal de Trabajo Social de las Unidades. : /

7

Licda. Yesica, en este punto solicitamos al Instituto Jalisciense de las Mujeres/ se otorgue¢ Capacitacion para la
certificacion de competencias a las y los trabajadores sociales de todas las L@d\ es de Aten \ién(zla Vielencia, con

i

%
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las gestiones correspondientes por parte del Instituto y en caso de que se requiera de recurso estatal o federal, se
solicite y se brinde la capacitacion al personal de trabajo social de las Unidades.

Mtra. Lizana, solicita a los miembros del Consejo se manifiesten, para lo cual APRUEBAN por UNANIMIDAD, la
propuesta.

Licda. Yesica, manifiesta que continuando con el siguiente orden del dia es la Capacitacion en Medidas de
Proteccién para las Unidades de Atencién a la Violencia Familiar, por lo que solicitamos la aprobacion de este H.
Consejo, para que se lleven a cabo las gestiones correspondientes por parte del Instituto Jalisciense de las Mujeres y
en caso de que se requiera de recurso estatal o federal, se solicite y se brinde la capacitacién al personal.

Mtra. Lorena Jassibe, sefiala que tomando en consideracion que el Instituto también capacita nos proporcione la
capacitacion.

Mtra. Lizana, pone a consideracion de los integrantes del Consejo, los cuales APRUEBAN por UNANIMIDAD que/l . |
Instituto proporcione la capacitacién con o sin recurso, con la importancia de que se tenga la capacitacion. ; f\

Asi mismo otorga el uso de la voz a la Licda. Yesica, para dar continuidad al orden del dia. \\W

Licda. Yesica, comenta que el Punto XI. Son los Centros Municipales y convenios de Colaboracion que se han
implementado, otorga el uso de la voz al Lic. Luis:Manuel para que nos platique las acciones que se han estado/
realizando. )

Lic. Luis Manuel, manifiesta que se han realizado diversas acciones de seguimiento en torno a la operatividad de /
los Centros Municipales de Atencion Integral a la Familia, se llevé a cabo un acompafiamiento en la operatividad y ya /
se habia presentado en la Junta pasada algunas acciones y en esta se realiz6 acompafiamiento por tres dias en
cada centro y estando de cerca para disipar las dudas en proporcionar los servicios a los usuarias, esto se llevé a
cabo en 5 Municipios, Puerto Vallarta mas delante les informaremos por que no acudimos.

Se detectd que se han integrado el personal de los modulos del Instituto Jalisciense de las Mujeres y personal de las
Unidades de Atencién.

Asi mismo el Instituto Jalisciense de las Mujeres, nos informo via correo electrénico que apoyara con el mes de
diciembre para el pago del personal que se encuentra en los médulos fijos.

De igual forma la Fiscalia General apoyara a los Centros Municipales con la Agencia del Ministeric Pablico itinerante
quien acudird una vez al mes a cada centro.

Licda. Yesica, toma ei uso de la voz y manifiesta que los miércoles de cada mes se acudird a cada uno de los
Centros Municipales (Se adjunta la presentacion para mayor ilustracién). QCJ

Lic. Luis Manuel, manifiesta que el 16 de noviembre se acudié a San Pedro Tlaquepaque, el 22 de noviembre a b
Zapopan, y el 29 de noviembre a Tonald, con los resultados que se cbservan. (Se adjunta la presentacién para
mayor ilustracion).
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Licda. Yesica, manifiesta que por parte de CEPAVI, se hizo la notificacion via telefénica a los Centros Municipales y
el Centro de Justicia para las Mujeres lo hara por oficio a los Centros Municipales.

Mtra. Lizana manifiesta que si el Instituto Jalisciense de las Mujeres tuviera algunas brigadas para hacer difusién y
no dejarlo en el Municipio ya que ellos con tanta cosa, pudiéramos hacerlo nosotros también como Gobierno y apoyar
con difusion.

Licda. Yesica, manifiesta que en los Municipios se encuentran los modulos fijos que trabajan con las Unidades de
Atencion.

Licda. Coral, sefiala que si pueden apoyar, ya que cuentan con las redes sociales y el camion itinerante y si
pudiéramos hacer esa parte si a la Fiscalia le parece correcto, los horarios cuales serian?
/.

Licda. Yesica manifiesta que los horarios son los de las Unidades de Atencién a la Violencia Familiar.

|

. ’1

Mtra. Lizana sefiala que continuando con el orden del dia, seria la Unidad de Atencién a la Violencia Familiar de El (r M
Salto, otorga el uso de la voz a la Lic. Yesica. \w

|
\

Licda. Yesica manifiesta que el Sistema DIF, del Municipio de el Salto, presenté un proyecto para la ampliacion de la \
Unidad y creacion del Centro Municipal de Atencién Integral a la Familia, con un costo de $3°115,250.02 por lo que el
monto es muy elevado y se les ha pedido hicieran ajustes en el monto para su presentacion a Junta de Gobierno de
DIF, Jalisco. Por lo que nos encontramos en espera de ello. [/

Mtra. Lorena Jassibe, se despide de la reunién, en virtud de contar con otro compromiso.

Mtra. Lizana, da continuidad al orden del dia, con el tema de CAMHHET, por lo que da el uso de la voz a la Lic. /
Yesica.

Licda. Yesica, otorga el uso de la voz a la Licda. Mirna, quien se encuentra a cargo del CAMHHET.

Licda. Mirna, manifiesta que se ha acudido para llevar a cabo la coordinacion con diversas instituciones con la
Unidad Especializada de la Fiscalia Central, Secretaria de Salud y con las Unidades de Atencion a la Violencia
Familiar, para el ingreso de usuarias al Refugio.

-

Licda. Yesica, manifiesta que los ingresos que se han tenido las usuarias ya cuentan con su denuncia. et \

Licda. Mirna, hace del conocimiento el recurso de salud aprobado por la cantidad de $894,799.00 oého_cientos
noventa y cuatro mil setecientos noventa y nueve pesos 00/100 m.n. k/CL Q

~

Asi mismo recordarles que se cuenta con una oficina externa para la recepcion de los casos y el seguimiento de ellos
una vez que egresan las usuarias, el personal en las instalaciones de Ciudad Nifiez en el piso 8. (Se adjunta A
presentacién para mayor ilustracién).

procede ai siguiente punto del orden del dia que es CECOVIM. |

Mtro. Enrique, agradece la invitacion a todo el personal del CECOVIM, y hace del conocimiento que ya se cuentan/%
-y.jueves, Dos de ellos es con el Taller

2> Ay

Ny 7

e
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denominado Hombres en Construccion para las nuevas masculinidades, con el que se inici6, uno de ellos fue un taller
piloto y los otros 3 son los talleres con el Modelo CECOVIM. Asi mismo se imparte el Modelo en materia de
prevencion que va dirigido a personas menores de 18 afios y mayores de 12 arios.

Mtro. Dante Haro, manifiesta, como observacion la Fiscalia su nombre es de Reinserciéon Social y no de Prision
preventiva.

Licda. Yesica, manifiesta y hace del conocimiento que el CECOVIM, se opera por las 2 Instituciones DIF, Jalisco y el
Instituto Jalisciense de las Mujeres, se encuentra presente la Licda. Margarita quien en conjunto con ella, coordinan el
Centro, asi mismo manifiesta que se encuentra presente personal de CECOVIM por si desean hacer alguna pregunta.

Licda. Oliva, solicita el uso de la voz y desea saber quién los capacité ya que el tema de las masculinidades es muy
interesante, segundo no sé si coordinan con las comisarias ya que ellos también trabajan con los generadores de
violencia que dice la ley, saber si también se les canalizan a través de fiscalia, ya ven que también el codigo penal lo
sefala. Si han recibido hombres para esta reeducacion.

Licda. Margarita, comenta que el personal fue evaluado para cubrir un perfil por medio de Gendes, es una
asociacion civil reconocida a nivel internacional y nacional con el tema de masculinidades, ya no se manejan nuevas
masculinidades son masculinidades diversas y el personal fue elegido por medio de diversos exdmenes que se les
aplicaron y es personal capacitado y calificado en el tema. /{W&

3 | 1

Mtra. Isabel Gailaga, manifiesta en relacion a lo de Fiscalia, tal y como se establece en el Codigo Nacional de
Procedimientos Penales, nosotros al momento de que integramos la Carpeta de investigacion, recabamos los datos
de prueba y una vez que se recaban nos vamos a judicializar ei delito ocupamos una vinculacion a proceso, porque
precisamente después de la vinculacion toman una salida alterna, que es la suspensién condicional del proceso y
como una condicion para que la persona pueda continuar con su proceso en libertad nosotros solicitamos que
asistan al CECOVIM y en lugar de observacion quiero felicitarias y felicitarlos porque su labor es muy importante
para nosotros ha sido sumamente importante, porque las victimas se desistian de sus procesos, porque decian no
quiero meter a la carcel a mi esposo y ahora cuando se les comenta que ahora si tu esposo toma no te gustaria-que
para que el continuara con su proceso el Juez lo enviara a un tratamiento sobre el alcoholismo, no te gustaria si €l
se droga el Juez lo enviara a un Centro de Rehabilitacion y ademas enviarlo a un Centro de Masculinidades, vy
manifiestan que claro es lo que estamos buscando. Qué bueno que ya ampliaron los horarios porque nos ha ayudado
muchisimo y apoyemos a los sefiores. En la Unidad de delitos contra las mujeres es obligatorio que los: Ministerios
Publicos enviemos a los sefiores para el Centro. A

Licda. Margarita comenta que se cuenta con una Red de prevencién de masculinidades alternativas que eé operada
por personal de diferentes dependencias de las que se encuentran presentes y felicita al personal de las diferentes

Instituciones. L(L Q

Mtra. Martha, comenta que es importante que el citado Taller se pudiera impartir a los adolescentes que-se
encuentran en el Hogar Cabarias, y que se encuentran proximos a egresar aprovechemos y se les imparta el taller.

Licda. Yesica, manifiesta que se toma nota y a la brevedad nos pondremos en contacto para agendar cita. Asi
mismo manifiesta que estamos por firmar convenio de colaboracion con la Fiscalia de Reinsercién Social pay:
imparta el Taller de Prevencion en el Centro de Atencién y en el Tutelar. ;
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Licda. Yesica, manifiesta que es meramente informativo, y nos encontramos realizando las gestiones para que nos
reembolse el recurso por la cantidad de $8,000.00 ocho mil pesos.

Licda. Lizana, manifiesta que antes de retirarse la Mtra, Lorena manifesté que Ayutla solicita una Unidad, por lo que
se pudiera otorgar el recurso que se reembolse para otérgaselo a Ayutla.

Licda. Yesica, manifiesta que se toma nota y en cuanto reembolse el recurso se procedera a realizar los tramites
necesarios.

Licda. Lizana, dando continuidad al orden del dia, se encuentra el recurso solicitado por municipios y otorga el uso
de la voz a la Licda. Yesica.

Licda. Yesica, comenta que se han recibido solicitudes de municipios para adquirir una motocicleta para que los
Municipios puedan realizar sus notificaciones y seguimiento que se realice con las usuarias, por lo que se pone a su
consideracion para si tienen bien aprobar la peticion y se ponga a consideracion de la Junta de Gobierno de DIF,

Jalisco.

Licda. Lizana, pone a consideracion de los miembros de la Junta de Gobierno el que se realice la peticion a la Junta
de Gobierno de DIF, Jalisco y ellos tiene a bien aprobar se realice, asi mismo si cuentan con algun otro asunto a

tratar.
Licda. Coral, solicita el uso de la voz y pregunta si por parte del CEPAVI, se pagara enero, febrero y marzo.

Licda. Yesica, manifiesta que ya se habia acordado con la Dra. Erika y se presentara a la Junta de Gobierno de DIF,
Jalisco, el monto y los meses a cubrir. Aprovechando también para preguntar las condiciones en las que se
encontrara el personal de CECOVIM, que también es pagado por el Instituto Jalisciense de las Mujeres.

Mtro. Moyado, obsequia informacién que contiene un andlisis que incluye 38 capitulos y 46 autores de la Universidad
de Guadalajara en conjunto con la Secretaria General de Gobierno y coordinadc por el Dr. Dante Haro Reyes.

Al no haber mas asuntos que tratar, se da por terminada la Vigésima Primera sesién ordinaria de la Honorable
Junta de Gobierno del Consejo Estatal para la Prevencion y Atencion de la Violencia Intrafamiliar del Estado

de Jalisco, levantandose para constancia la presente acta, que firman las y lo tes a la misma;
Firma de las y los

W(LLB

Lorena Jassibe Arriaga de Sandoval.
Presidenta del Sistema DIF, Jalisco.

Lizana Garcia Caballero. \ \
Representante de la Secretaria de Desarrollo e Integracion Social

Carlos Eduardo Moyado Zapata / /’/ / / /_ﬁ))

Representante de la Secretaria Geperal de Gobierno

!
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Carolina Plascencia Martinez
Representante de la Secretaria de Educacion Jalisco

Martha Arias Novoa. A ‘ﬁo /bﬁ/*tcsw
Representante de la Secretaria de Salud Jalisco /[ W~

Dante Haro Reyes.
Representante del Fiscal General del Estado de Jalisco /

Ma. Isabel Gallaga Gonzalez. \./
Representante del Fiscal Central del Estado de Jal)»s/co W

Agustin Flores Balderrama / l [
Representante del Supremo Tribunal de Justicia del Poder Judicial |

Martha Alicia Ibafiez Hernandez v ;
Directora General de Hogar Cabarias c,/up
v
-
Coral Chantal Zuaiiga Nufio. %’"

Representante del Instituto Jalisciense de las Mujeres. / ; '
W é |
N

N g
Claudia Soto Torres. C AU -SG‘T'D VA /
Representante del Instituto Jalisciense de Asistencia Social /

/
Oliva de los Angeles Ornelas Torres. ? F\%k 7 /
Representante de la Comisién Estatal de Derechos Humanos e &QO\ (/

T
Balbina Villa Martinez. — T
Procuradora de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Jalisco

Yesica Cecilia Aguilar dj—)_
Jefe de la Unidad Departamental del Corse tal para la Prevencion y Atencion de la Violencia Intrafamiliar

La presente hoja corresponde a la Vigésima Primera Sesi6n Ordinaria de Ia H. Junta de Gobierno del Consejo Estatal para la Prevencion
y Atencién de la Violencia Intrafamiliar, del periodo 2013-2018, celebrada el dia 30 cle Noviembre de! afio 2017 dos mil diecisiete, en la
Sala de Juntas de la Procuraduria de Proteccién de Nifas, Nifios y Adolescentes ubicada en el pisc ‘10 de la Avenida Américas numero
599 quinientos noventa y nueve en la Colonia l.adrén de Guevara del Municipio de Guadalajara, Jalisco, misma que consta de 12 doce
hojas, incluyendo la presente.
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